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Neste on vastuussa ihmisoikeuksien kunnioittamisesta kaikessa liiketoiminnassaan.
Uskomme, ettad yhteistyd yritysten, valtioiden, sijoittajien ja kansalaisten valilla voi
merkittavasti parantaa ihnmisoikeuksien ja tydelaman normien suojaa maailmanlaajuisesti.
YK:n yritysvastuuta ohjaavien periaatteiden mukaisesti kunnioitamme oikeuksia ja olemme
sitoutuneet seuraavien kansainvalisten standardien arvoihin:

e ensimmaisena ja tarkeimpana kansainvalinen ihmisoikeusasiakirja (johon sisaltyvat
ihmisoikeuksien yleismaailmallinen julistus ja sen keskeiset asiakirjat,
kansalaisoikeuksia ja poliittisia oikeuksia koskeva kansainvélinen yleissopimus seka
taloudellisia, sosiaalisia ja sivistyksellisia oikeuksia koskeva kansainvalinen
yleissopimus) ja Kansainvalisen tyojarjeston kahdeksan perussopimusta, jotka on
maaritetty julistuksessa tydelaman perusperiaatteista ja -oikeuksista,

e liséksi YK:n Global Compact -periaatteet, periaatteet lasten oikeuksista liike-elamassa,
OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille seka maailmanlaajuinen
Responsible Care -peruskirja.

Pyrimme edistaméaan ja pitaméaan ylla naita normeja liiketoimintakumppaniemme ja muiden
vaikutuspiirissamme olevien sidosryhmiemme keskuudessa. Vahimmaisnorminamme on
kaikkien soveltuvien lakien noudattaminen ja kansainvéalisesti tunnustettujen ihmisoikeuksien
kunnioittaminen. Jos kansallisen lainsaadannon ja kansainvalisten ihmisoikeusnormien
vaatimuksissa on eroja, noudatamme tiukempaa normia. Jos ne ovat ristiriidassa,
noudatamme kansallista lakia ja etsimme ratkaisuja kansainvélisissa normeissa julistettujen
periaatteiden noudattamiseksi yhdessa sidosryhmiemme kanssa.


https://www.neste.com/fi/fi/konserni/vastuullisuus/yhteiskunta/ihmisoikeudet

